LEY 32007 QUE MODIFICA LA LEY 29659, LEY QUE CREA LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

COMISION ORGANIZADORA

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana’™

RESOLUCION COMISION ORGANIZADORA N° 035-2025-UNTSJL-CO

Lima, 24 de noviembre de 2025

ISTOS:

El Oficio N° 023-2025-UNTSJL/VPI del 19 de noviembre de 2025, el Memorando
multiple N° 036-2025-UNTSJL/P de fecha 20 de noviembre de 2025, el Informe Legal N° 094-
2025-UNTSJL/OA]J de fecha 20 de noviembre de 2025, el Informe N° 141-2025-UNTSJL/ OPP
del 20 de noviembre de 2025; y la Acta de Sesién N° 039-2025-UNTSJL/CO de fecha 20 de

== noviembre de 2025, y;
¢ 5 SN i % “CONSIDERANDO:
(29 ( BN ° gl
"&*\; i DE M f}’f Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, en su cuarto parrafo establece
W% i 1 > [

\ O/ . . . Pa— N 5 B .

/que cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno académico,
N administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucién y las leyes;

Que, de acuerdo al articulo 8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente ley y demés normativas

i CADE & 1- . i re s . .
fficcon s aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:

A In )
aro? &

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria establece que: “aprobada la
ley de creacién de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU),
qologica ae: constituye una Comisién Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido

A8¥ aria Ga, “ip
A ':’r’a,_ e 0 5 &
= “, ‘prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector (...)"

Que, mediante Ley N° 29659 se crea la Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan
Lurigancho, modificada mediante Ley N° 32007, la que se forma como persona juridica
derecho ptblico, con sede principal en el distrito de San Juan de Lurigancho, provincia y
departamento de Lima, la misma que constituye un pliego presupuestario;

A mienty
§:} & i B, Que, en el item 5.2 de la Resolucién Viceministerial N° 244-2021 - MINEDU, que
LA
= rueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
%S

Wan o )-.’l’ncionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades ptblicas en proceso
_“de constitucién”, establece lo siguiente: Comisién Organizadora: Es un 6rgano de gestion
" constituido y designado por el Ministerio de Educacién, el mismo que esta integrado por tres
_académicos de reconocido prestigio a dedicacién exclusiva. Tiene a su cargo la aprobacion
7% del estatuto, reglamentos y documentos de gestiéon académica y administrativa de la
- universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento; asi como, la conducciéon y
- direccion de la universidad hasta la constitucién de los érganos de gobierno;
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Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 012-2025 - MINEDU, de fecha 10 de
febrero del 2025, se resuelve: Reformar la Comisién Organizadora de la Universidad

Nacional Tecnolégica de San Juan de Lurigancho, la misma que estara integrada por el Dr.

Terreno de la UNTSJL: Lote 3, Etapa segunda, grupo cuatro, del pueblo joven Cruz de Motupe, distrito de San Juan
de Lurigancho.




LEY 32007 QUE MODIFICA LA LEY 29659, LEY QUE CREA LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
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“dfio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

JULIO ALBERTO HENNINGS OTOYA, en cargo de Presidente; al sefior Dr. WILLIAM
EBERTH RIOS ZEGARRA, en el cargo de Vicepresidente Académico; y, al sefior Dr.
EYNALDO MEJIA CACERES, en el cargo de Vicepresidente de Investigacion.

Que mediante Memorando multiple N° 036-2025-UNTSJL/P de fecha 20 de
\ noviembre de 2025, el Presidente de la Comisién Organizadora, solicita informe técnico y
; legal del Reglamento del Comité de Etica para la Investigacion - UNTSJL;

Que, mediante Informe Legal N° 094-2025-UNTSJL/OAJ de fecha 20 de noviembre de
2025 el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, concluye viable aprobar el Reglamento del
* Comité de Etica para la Investigacion - UNTSJL;

Que, mediante Informe N° 131-2025-UNTSJL/OPP del 20 de noviembre, el Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, concluye que el Reglamento del Comité de Etica
para la Investigacion de la Universidad Nacional Tecnolégico de San Juan de Lurigancho es
indispensable y altamente estratégica, se emite opinién favorable y se proceda con el acto

resolutivo;

) Que, mediante Acta de Sesién Ordinaria N° 039-2025-UNTSJL/CO, de fecha 20 de
RN noviembre de 2025. Se acordo6 Aprobar por Unanjmidad el Reglamento del Comité de Etica

TICULOQ 2°.- Encargar a la Oficina de Tecnologia de la Informacién, la publicacion de la
resente Resolucién en los Portales de Transparencia Estdndar y Universitaria de la
" Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de Lurigancho.

ARTICULO 3.- Disponer que el Secretario General remita copia de la presente resolucion a
los miembros de la Comisién Organizadora, a los demas érganos y unidades competentes de
la Universidad Nacional Tecnolc’)gica de San Juan de Lurigancho, para su conocimiento y

fines.
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% pRESIDENCIA
\%

Dr. JULIO/ALBERTO HENNINGSGIEOXA C.D. CESAR Al WELLAN IEVA
Presiderite de la Comisién Organizadora Secretario General de la Comisién Organizadora
de la Universidad Nacional Tecnologica de la Universidad Nacional Tecnolégica

e San Juan de Lurigancho de San Juan de Lurigancho
Terreno de la ﬁTSjL Lote 3, Etapa segunda, grupo cuatro, del pueblo joven Cruz de Motupe, distrito de San juan
de Lurigancho.
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

TITULOI
GENERALIDADES

Articulo 1. Creacion y naturaleza

El Comité de Etica para la Investigacién, en adelante el CEl, es un érgano de
asesoramiento consultivo, adscrito al Vicerrectorado de Investigacion,
encargado de velar por el cumplimiento de los principios éticos, las normas de
integridad cientifica y la normativa nacional e institucional vigente, en toda
actividad de investigacién desarrollada en la Universidad Nacional Tecnoldgica

de San Juan de Lurigancho (UNTSJL).

Articulo 2. Finalidad

El CEIl tiene como finalidad garantizar que toda actividad investigativa de la
UNTSJL se conduzca en estricto cumplimiento de los principios éticos, la
integridad cientifica y la normativa institucional, nacional e internacional
vigente, asegurando la proteccion de los investigadores, los participantes, los
datos y demas objetos de investigacion; asi como la transparencia y la autoria

legitima.

—--Articulo 3. Base legal:

\\eL“OIOS/C;_' \1,\: .
" ‘\%q\%‘:‘iT“‘:f’_{o:‘&;\:}i&
& Yol T ok Ay

\ie Constitucién politica del Peru.

T Ley Universitaria N.° 30220 y sus modificaciones

Y, . Ley 30806, Ley que modifica diversos articulos de la Ley 28303, Ley
Marco de Ciencia, tecnologia e innovacion tecnoldgica y de la ley 28613,
Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnolégica (CONCYTEC).

. Cédigo Nacional de Integridad Cientifica — CONCYTEC, aprobado con
Resolucion de Presidencia N° 028-2024-CONCYTEC-P. Marzo del 2024

. Decreto Supremo N° 093-2025-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién al 2030 (POLCTI). Julio del 2025

. El estatuto de la UNTSJL, aprobado con Resolucién de Comision
Organizadora Nro. 002-2024-UNTSJL-CO. Junio del 2024

. Reglamento General de investigacion de la UNTSJL vigente.
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

. Codigo de Etica e Integridad cientifica para la Investigacion de la UNTSJL
. Ley N° 27815. Cédigo de ética de la funcion publica
. Ley N° 29733. Ley de proteccion de datos personales

TITULO I
OBJETIVOS Y FUNCIONES DEL COMITE

Articulo 4. Objetivos
El CEl tiene como objetivos:

a. Garantizar que las investigaciones desarrolladas en la UNTSJL se
realicen en concordancia con los principios éticos, las normas de
integridad cientifica y la normativa nacional e institucional vigente.

b.  Proteger la dignidad, los derechos y el bienestar de los participantes,
asegurar el trato responsable y ético.

C. Promover la transparencia, legitimidad y responsabilidad en los procesos
y resultados de la investigacion, asegurando la autoria legitima y la
proteccion de la propiedad intelectual.

d. Fomentar una cultura institucional de ética, integridad y responsabilidad

social en la comunidad investigadora de la universidad.

__—Articulo 5. Funciones

\‘(ecnologh'\

)Las funciones del CEI son las siguientes:

a.  Velar por la aplicacion y el cumplimiento del Cédigo de Etica e Integridad
Cientifica para la Investigacion de la UNTSJL, asegurando que sus
principios, normas, y valores éticos y de integridad cientifica se apliquen
en toda actividad de investigacion institucional.

b.  Evaluar rigurosa y exhaustivamente los proyectos de investigacién para

- 5 garantizar su integridad y cumplimiento ético, antes de su aprobacion o

> " lrﬁ%cg'\“m gf publicacién.

= = C. Salvaguardar los derechos de propiedad intelectual sobre los productos

y hallazgos generados por las investigaciones.
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

d. Emitir informes y recomendaciones sobre situaciones que afecten o
vulneren la ética de la investigacion, la integridad de los investigadores y
validez de los resultados.

e. Promover y supervisar el cumplimiento de procedimientos como el
consentimiento informado, la confidencialidad y la proteccion de los
participantes y la informacién.

f. Fomentar la participacion ética y responsable de la comunidad
universitaria de manera individual (docentes, no docentes, estudiantes y
egresados) y colectiva (grupos de investigacion y semilleros de
investigacion).

g. Intervenir en casos de conflictos o denuncias que atenten contra la ética,
promoviendo la transparencia y la honestidad en el quehacer cientifico.

h.  Supervisar y coordinar el uso adecuado del software antiplagio en las
unidades de investigacioén, garantizando equidad, transparencia y mejora
continua.

i. Supervisar y garantizar el cumplimiento del Cdédigo Nacional de
Integridad Cientifica aprobado por CONCYTEC, aplicando sus principios,
tipificacion de faltas y procedimientos en toda actividad de investigacion
en la UNTSJL.

TITULO 1Nl
CONFORMACION Y ORGANIZACION

Articulo 6. Conformacion

< I. - N . .
- f2 %\ El CEl estara conformado por un minimo de tres (3) docentes ordinarios con

S g,
oficing ,, %
>,

g@‘) >

n;}":grado de doctor, quienes seran designados por el decano de su facultad

wersidad

JEFATURA yii basandose en su experiencia investigadora, sus méritos académicos y su

integridad ética.

De manera complementaria, el Vicerrectorado de Investigacion podra designar
un miembro externo con el fin de aportar imparcialidad y conocimiento
especializado, pudiendo provenir de otra universidad, de una institucién publica

o privada reconocida, o de la comunidad local.
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VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
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En caso de que la universidad cuente con menos facultades para alcanzar el
minimo requerido, el Vicerrectorado de Investigacion serd responsable de

nombrar a los docentes adicionales que sean necesarios.

Articulo 7. Presidencia

Para la presidencia del CEl, el cargo sera ejercido por uno de sus miembros
titulares, elegido por mayoria simple entre sus integrantes, cargo cuya funcion

principal es velar por la correcta operacion del comité.
Oftras funciones del presidente del CEl son:

a) Representar al CEl ante las autoridades universitarias y otras entidades.

b) Convocar y presidir las reuniones del comité

,_;;f{;{'?@éé?gj}:- ” c¢) Firmar los informes de evaluacion, actas, certificaciones de aprobacién
/%, 80 Aseso, 6 N
(/S s, 02N y otros documentos a fines, supervisando su correcta tramitacion.
5 _

d) Asegurar que los acuerdos del comité se cumplan y que todos los

trabajos de investigacion se adhieran a los principios éticos

establecidos.

Articulo 8. Secretaria

La Secretaria del Comité sera asumida por uno de sus miembros titulares, cuya

%
A& ¥ 5 ¢ principal funcion es asegurar el adecuado flujo de informacion y la correcta
. f

o oy

A &//gestion documental del CEL
Otras funciones son:

a) Elaborar las actas de cada sesion, garantizando su precisién, y
asegurar su correcta custodia.

b) Custodiar, organizar y conservar la documentacion oficial y el archivo
del Comité de manera segura y ordenada, tanto fisica como digital.

¢) Actuar como enlace principal, para la coordinacion entre el comité, los

investigadores y las dependencias de la universidad.

Articulo 9. Miembros
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VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
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Los miembros titulares del Comité son los encargados de asegurar el
cumplimiento de los principios éticos en la investigacion en la universidad,
participando de manera activa en todas las etapas del proceso de evaluacion y

revision de los proyectos de investigacion u otros afines.

Otras funciones son:

a) Participar de manera proactiva en las deliberaciones del Comité para la
evaluacion de proyectos de investigacion y oftras actividades
relacionadas.

b) Revisar y dar una opinién técnica y fundamentada sobre las
implicaciones éticas de las actividades que se presenten al comité.

c) Cumplir con las responsabilidades y tareas que sean acordadas de
: manera conjunta por el Comité.
d) Actuar en todo momento en estricto apego a las normas vy

procedimientos establecidos en el presente Reglamento.

| Comité se reunira de manera ordinaria al menos una vez al mes y de forma

)extraordinaria cuando lo convoque el presidente o la mayoria de sus miembros.

Para que una sesion sea valida, se requiere la asistencia de la mitad mas uno

c/ . - r .
:,% de sus miembros, adoptandose los acuerdos por mayoria simple, con el

\
ry 20

: presidente teniendo el voto decisivo en caso de empate. Todas las reuniones

tip g

o Vel e i & se registraran en actas oficiales que seran firmadas por los asistentes y

P

,;;// archivadas por la Secretaria.
rticulo 12. Confidencialidad

Los miembros del Comité tienen el deber de mantener reserva absoluta sobre
los proyectos de investigacion, las deliberaciones, las actas y toda informacion
recibida en el ejercicio de sus funciones, a través de una declaracién jurada.
Esta obligacion se mantiene aun después de haber concluido su periodo como

integrantes del Comité.
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Articulo 13. Conflicto de Intereses

Los miembros del Comité deben declarar de manera anticipada cualquier
vinculo personal, académico, profesional o econémico que pueda afectar su
imparcialidad en la evaluacidon de las actividades que se sometan a
consideracién. En caso de que un miembro tenga participacion como
investigador o mantenga un interés directo en el trabajo que se evalla, quedara

impedido de intervenir en la revision y aprobacién del mismo.

Cuando exista conflicto de interés, el Comité debera reemplazar al miembro
afectado por un suplente previamente designado; de no contar con suplente, el
Vicerrectorado de Investigacion podra designar temporalmente a un docente
que cumpla los requisitos establecidos en este reglamento. La omision en la
; -"-') declaracion de un conflicto constituye una falta grave y sera comunicada por el
| Comité al Vicerrectorado de Investigacion para las medidas correspondientes,

/ incluida la propuesta de reemplazo definitivo ante el Consejo Universitario.

Articulo 14. Permanencia y cese

/"‘".._'“.Lntm
ff\ cnoloBica o o
Y . N a " ” ~
/S Qw““"e“’o i \ El periodo de permanencia de los miembros del Comité sera de dos afos,

Renuncia voluntaria, presentada por escrito.

e Pérdida de la condicién de docente titular de la universidad.
¢ Inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o a cinco en un
afo.

¢ Incumplimiento de las funciones y deberes del cargo.

En cualquiera de estos casos, el Vicerrectorado de Investigacién propondra al

|CEPHES\ ENCIADE &
ERHGACION ; . . . . . .
W /j/ Consejo Universitario el nombramiento de un nuevo miembro para completar

= ) el periodo restante.

TITULO IV
DE LOS INVESTIGADORES

Articulo 15. Deberes de los investigadores
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Los investigadores tienen la obligacion de presentar al CEI, informacion
completa y veraz, respetar y cumplir las decisiones adoptadas, solicitar
autorizacion previa para realizar cambios en los trabajos aprobados, informar
de manera inmediata cualquier incidente, evento adverso o desviaciéon que
ocurra durante la investigacion y asegurar en todo momento la proteccion de
los participantes, el manejo responsable de los datos y el cumplimiento de las

normas éticas vigentes.

TITULO V
ARCHIVO E INFORMES

Articulo 16. Registro y custodia

La Secretaria del CEl debera mantener actualizados y custodiados los

gff—‘,\"\“‘v“""f’s”fé‘f& siguientes registros: libro de actas de sesiones, registro de investigaciones
,’.’ C.é\/bée ASeSo G Y
{7 o ooy 52 AN . . . . . .
;{;g 7 ¢ = || tramitadas, registro de sancionados y archivo de informes y dictamenes, tanto
H] as i

|/ fisicos como digitales. El acceso a estos registros sera restringido.

c“"‘“s'“"iiﬁ;‘%-\,_ Los resultados de la evaluacion ética de trabajos de investigacién deberan
DR

",

%\\’ onsignarse en un informe que sera: favorable de aprobacién, favorable
|

jcondicionado a subsanacién de observaciones o desfavorable de
/

/ desaprobacion, precisando las razones y las acciones requeridas. El CEIl
remitira el informe al investigador responsable y al Instituto de Investigacion,

con copia al Vicerrectorado de Investigacion.

Articulo 18. Informes sobre faltas éticas

(S
-

,\\a\;‘\”ﬁueﬂgm\j,

(@]
B
o
s
o .
v Q&
Q,“t‘
s

Cuando el Comité reciba una denuncia o reporte de presunta falta ética elabora

0

un informe que consigne los hechos, las pruebas recabadas, analisis y
dictamen. Con base en el analisis, el informe debera determinar si el caso es

procedente para continuar con sancién o no procedente si no se comprueba

falta o si no hay mérito suficiente.
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Si es procedente, propondra medidas correctivas o sanciones por la falta de
acuerdo a la intensidad. El informe se emitira por escrito y digital, se remitira al

investigador afectado y al Instituto de Investigacion.

TITULO VI ]
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Articulo 19. Presentacion de trabajos de investigacion

Todo trabajo de investigacién debe ser presentado al CEl para su evaluacion
ética y aprobacion antes de su ejecucion o difusion. Una vez presentado, el
trabajo quedara registrado correctamente, bajo responsabilidad de Ila
Secretaria del CEI.

Articulo 20. Criterios de evaluacién

El Comité evaluard los trabajos de investigacién considerando la validez
cientifica y la pertinencia del estudio, la relacién entre riesgos y beneficios, el
respeto a la autonomia y los derechos de los participantes, la confidencialidad

y seguridad de los datos.

S m—
S —

Articulo 21. Consentimiento informado

03;;\\-\_ En las investigaciones que involucren personas, los responsables deben

o i"-}_;)resentar un consentimiento informado que sea libre y voluntario, obtenido

\/,w ) Qﬁk g,’?ntes de la participacién y firmado por los involucrados, el cual debe exponer
W, (EEBRR O o . - .
0\ / de manera clara los objetivos del estudio, los procedimientos, los posibles

-
—

uegm 2%

riesgos y beneficios, y las condiciones de participacion, asegurando que el

contenido sea comprensible para quienes lo reciben.

_——-. Articulo 22. Seguimiento y control

’{; <_“0\(5%4“33 de

S
El Instituto de Investigacién solicitara periddicamente informes de avance de

los trabajos en curso y, en caso de detectar incumplimientos éticos, derivara la

S g

informacién al CEl para su evaluacion.
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Asimismo, al concluir la investigacion, los responsables deberan presentar un
informe final que sera evaluado por el CEl, con el fin de verificar que se haya

cumplido con lo aprobado en la evaluacion ética inicial.

Articulo 23. Conclusiéon del procedimiento

Concluido el procedimiento, el CEl archivara el expediente y, cuando
corresponda, supervisara que se ejecuten las medidas correctivas y las
sanciones impuestas por la autoridad competente, informando el cumplimiento

al Instituto de Investigacion.

TiTULO VII
FALTAS, MEDIDAS CORRECTIVAS Y SANCIONES

Articulo 24. Faltas

Cuando se presenten denuncias o presuntas faltas previstas en el Cddigo de
Etica e Integridad Cientifica de la UNTSJL, el CEl sera responsable de recibir

la informacién, analizarla y emitir los informes correspondientes,

recomendando medidas correctivas o sanciones a las autoridades

= universitarias competentes.

Artlculo 25, Procedimiento
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/ el respeto al debido procedimiento, la confidencialidad y el derecho de defensa

-4
- de los involucrados.
Articulo 26. Sanciones

Las sanciones se aplicaran de acuerdo con la gravedad de la falta establecida
en el Cédigo de Etica e Integridad Cientifica y se graduaran de la siguiente
manera:

a) Faltas leves: podran sancionarse con amonestacion verbal o escrita, la

cual se notificara al investigado y quedara registrada en su expediente.
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b) Faltas graves: seran sancionadas con suspension temporal de la
investigacién o de la participacion en proyectos institucionales, asi como
con inhabilitacién parcial para acceder a beneficios o apoyos de la
universidad durante un periodo determinado.

c) Faltas muy graves: podran sancionarse con la suspension definitiva de
la investigacién, la inhabilitacion prolongada o permanente para
desarrollar actividades de investigaciéon en la universidad, o la
separacion definitiva de programas y actividades académicas
relacionadas con la investigacion. Asimismo, seran emitidas al Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon Tecnolégica
(CONCYTEC) y a ofras instancias nacionales competentes, cuando
corresponda, para las acciones adicionales que determine la normativa

vigente.
Articulo 27, Reincidencia y agravantes

La reincidencia de faltas sera considerada como circunstancia agravante y
podra dar lugar a sanciones mas severas que las previstas para la categoria
de falta correspondiente. De igual manera, la negativa a colaborar con el

procedimiento, ocultar informacion o el intento de obstruccién seran

e considerados factores agravantes que incrementan la sancion.

Articulo 28. Responsabilidad de aplicacion
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Articulo 29. Responsabilidades adicionales

Las sanciones impuestas por las autoridades universitarias no excluyen las

"e c;% responsabilidades civiles, penales o de ofra indole que puedan corresponder

el"
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TITULO VIII
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 30. Los casos no contemplados en este reglamento seran evaluados y
resueltos en sesiones del Consejo de Investigaciéon, y su decision sera

ratificada por el Consejo Universitario de la UNTSJL, segln corresponda.

TITULO IX
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA
Los casos no previstos en el reglamento deberan ser atendidos de forma inmediata por

el Vicerrector de Investigacién, con el objetivo de contribuir a la mejora continua del

presente reglamento.

SEGUNDA
*Una vez que la Comision Organizadora apruebe el presente reglamento, este entrara

N

M vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Portal Institucional.

TERCERA

g;—s:_-f-:-::-'-"""Hasta que se constituyan los Organos de Gobierno, la Comisién Organizadora de la
Universidad, designada por el Ministerio de Educacién, asumira las funciones de la
Asamblea Universitaria y del Consejo Universitario, conforme a la Ley Universitaria. En
este contexto, el presidente de la Comision Organizadora ejercera el cargo de Rector,
el vicepresidente Académico asumira las funciones de Vicerrector Académico, y el
vicepresidente de Investigacion desempefiara el rol de Vicerrector de Investigacion, de

~====. acuerdo con las disposiciones establecidas por el Ministerio de Educacién.
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ANEXO 01. Formato de Consentimiento Informado (para estudios sociales, de

conducta o tecnologicos)

FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO (FCI)

Titulo del proyecto de investigacion:

Investigador(es):

Programa Académica - Facultad:

Institucién: Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de Lurigancho (UNTSJL)

Fecha de inicio prevista: / /

I. INFORMACION

Propésito del estudio
El objetivo de este estudio es ....

Su desarrollo permitira ....

_ Duracién del estudio

£l estudio tendra una duracion aproximada de meses.

" ‘Namero esperado de participantes

N I Se espera la participacion de personas.

Procedimientos del estudio

Si usted acepta participar, se le solicitara realizar las siguientes actividades (segun

. corresponda):

s,

0\0Bica g,

%\I\e‘\gam‘enloi%"/; esponder encuestas con una duracion aproximada de minutos.
-QQ Q\% .,v"'u“w ,o/‘.?‘(g, b s m . . « . .
FE N % Rarticipar en entrevistas individuales o grupales de minutos.
o g - 5 gl
%o °Brobar un prototipo, aplicacion o herramienta durante minutos.
% &/

Autorizar el uso de informacién documental o registros administrativos previamente

'(
tq
c
\ B
\

(%

recopilados.

Riesgos

“o\bgicad%;\x@u participacion no conlleva riesgos fisicos. Podria experimentar molestias leves, como

-
Org8an,, 4
‘b‘\eucnﬁn, 2o %

\ . . - . z
%, gansancio o incomodidad al responder preguntas. En cualquier momento podra

e
@ %

stispender su participacion si asi lo desea.
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Beneficios
No existe un beneficio econémico directo por participar en este estudio. Sin embargo,

su colaboracién contribuira a ,lo

cual puede generar beneficios académicos, sociales o institucionales.

Costos e incentivos
La participacion en este estudio no implica ningun costo para usted. Tampoco recibira

pago ni compensacién econdémica por su participacién, salvo que se indique

expresamente en la invitacion.

Confidencialidad

La informacion que usted proporcione sera tratada con estricta confidencialidad. Se
emplearan codigos o seudénimos para evitar su identificacion. Los datos seran
conservados por un periodo de anos y luego eliminados o archivados de manera
segura.

Los resultados se presentaran en informes o publicaciones de manera agrupada, sin

identificar a las personas participantes.

ey

_Derechos de los participantes
Su j:)articipacién es completamente voluntaria. Puede negarse a participar o retirarse en
Qualquier momento, sin que ello implique sancién, perjuicio ni limitacion de sus derechos

académicos o laborales.

Preguntas y contacto

Si tiene dudas sobre el estudio, puede comunicarse con:

Nombre: ...
Correo: ...
Teléfono: ...

Comité de Etica en Investigacion — UNTSJL

Direccion: ...

=
20 e Correo: ...
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Teléfono: ...
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Il. DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO

He leido la informaciéon contenida en este Formulario de Consentimiento Informado
(FCI), se me ha explicado en lenguaje claro y comprensible el propdsito, los
procedimientos, los posibles riesgos y beneficios de este estudio. Se han respondido
todas mis preguntas de forma satisfactoria. Entiendo que mi participacién es voluntaria
y que puedo retirarme en cualquier momento sin que esto me perjudique de ninguna
forma.

Doy mi consentimiento libre e informado para participar en el estudio descrito. Asimismo,

recibiré una copia firmada de este documento.

Firma del participante Firma del investigador responsable:
PARTICIPANTE INVESTIGADOR RESPONSABLE
Apellidos y Nombres: Apellidos y Nombres:
DN DNI:
Fecha: / / Fecha: / /

Firma del testigo o representante legal
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REPRESENTANTE
Apellidos y Nombres:
DNI:
Fecha: /
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Nota: La firma del testigo o representante legal es obligatoria solo cuando el participante tiene
alguna discapacidad que le impida firmar o imprimir su huella, o en el caso de no saber leer y

escribir.
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