LEY 32007 QUE MODIFICA LA LEY 29659, LEY QUE CREA LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

COMISION ORGANIZADORA

“dAfio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana™

RESOLUCION COMISION ORGANIZADORA N° 034-2025-UNTSJL-CO

Lima, 24 de noviembre de 2025

] El Oficio N° 023-2025-UNTSJL/VPI del 19 de noviembre de 2025, el Memorando
] :ultiple N° 036-2025-UNTSJL/P de fecha 20 de noviembre de 2025, el Informe Legal N° 094-
2025-UNTSJL/OA]J de fecha 20 de noviembre de 2025, el Informe N° 141-2025-UNTSJL./OPP
del 20 de noviembre de 2025; y la Acta de Sesiéon N° 039-2025-UNTSJL/CO de fecha 20 de

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, en su cuarto parrafo establece
que cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el

na“z:"f;’ffre marco de la Constitucién y las leyes;
6*"" <,

" %% Que, de acuerdo al articulo 8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, el Estado

aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:

ol ram\

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria establece que: “aprobada la
Z ley de creacién de una universidad ptublica, el Ministerio de Educacion (MINEDU),
o G"’e ¢c0nst1‘ruye una Comisién Orgamzadora mtegrada por tres (3) academlcos de reconocido

de Lurigancho, modificada mediante Ley N° 32007, la que se forma como persona juridica
de derecho ptblico, con sede principal en el distrito de San Juan de Lurigancho, provincia y

funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso
~de constitucién”, establece lo siguiente: Comision Organizadora: Es un 6rgano de gestién

académicos de reconocido prestigio a dedicacién exclusiva. Tiene a su cargo la aprobacion
del’ estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la
'_:";-miversidad, formulados en los instrumentos de planeamiento; asi como, la conduccién y
direccién de la universidad hasta la constitucién de los 6rganos de gobierno;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 012-2025 - MINEDU, de fecha 10 de
febrero del 2025, se resuelve: Reformar la Comisiéon Organizadora de la Universidad

Nacional Tecnoldgica de San Juan de Lurigancho, la misma que estara integrada por el Dr.

Terreno de fa UNTSJL: Lote 3, Etapa segunda, grupo cuatro, del pueblo joven Cruz de Motupe, distrito de San Juan
de Lurigancho.



LEY 32007 QUE MODIFICA LA LEY 29659, LEY QUE CREA LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

COMISION ORGANIZADORA

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana’”

JULIO ALBERTO HENNINGS OTOYA, en cargo de Presidente; al sefior Dr. WILLIAM
EBERTH RIOS ZEGARRA, en el cargo de Vicepresidente Académico; y, al sefior Dr.
REYNALDO MEJIA CACERES, en el cargo de Vicepresidente de Investigacién.

Que, mediante Oficio N° 023-2025-UNTSJL/VPI del 19 de noviembre de 2025, el
»f:'m"' Vlcepre51dente de Investlgacmn, sohc1ta la Aprobac10n del Reglamento de Grupos de

Que mediante Memorando multiple N° 036-2025-UNTSJL/P de fecha 20 de
A enowembre de 2025, el Presidente de la Comisién Organizadora, solicita informe técnico y

% Vi
- 1egal del Reglamento de Grupos de Investigacion - UNTSJL;

Que, mediante Informe Legal N° 094-2025-UNTSJL/OA]J de fecha 20 de noviembre de
2025, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, concluye viable aprobar la Politica del
% Reglamento de Grupos de Investigacion - UNTSJL;

Que, mediante Informe N° 131-2025-UNTSJL/OPP del 20 de noviembre, el Jefe de la
© Oficina de Planeamiento y Presupuesto, concluye que el Reglamento de Grupos de
Investigacién de la Universidad Nacional Tecnolégico de San Juan de Lurigancho es
indispensable y altamente estratégica, se emite opinién favorable y se proceda con el acto

resolutivo;

Que, mediante Acta de Sesién Ordinaria N° 039-2025-UNTSJL/CO, de fecha 20 de
noviembre de 2025. Se acordé Aprobar por Unanimidad el Reglamento de Grupos de
Investigacién de la Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de Lurigancho - UNTSJL;

P oo i
S TICULO 1°.- Aprobar el Reglamento de Grupos de Investigaciéon de la Universidad
{2 ;i Kg:g’ . l;lonal Tecnologica de San Juan de Lurigancho - UNTS]JL.

X I/(TICULO 2°.- Encargar a la Oficina de Tecnologia de la Informacién, la publicacién de la
g presente Resolucién en los Portales de Transparencia Estandar y Universitaria de la
Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de Lurigancho.

s % w
: T 19

_ARTICULO 3.- Disponer que el Secretario General remita copia de la presente resolucién a
Ios miembros de la Comisién Organizadora, a los demas 6rganos y unidades competentes de
la Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de Lurigancho, para su conocimiento y

""" fines.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTES % “o;g;r;de%\
R
Dr. JULIOQALBERTO HENNINQ@E@F@N &fg C.D.CESAR ANDRES BORJA V EVA
Presider 1 Comision Orgaw - Secretario General de la Comisiéon Organizadora
de la/Universidad Nacional Tecnologica de la Universidad Nacional Tecnolégica
Juan de Lurigancho de San Juan de Lurigancho
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

INTRODUCCION

La investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica constituye una de las funciones
esenciales y obligatorias de la Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de
Lurigancho (UNTSJL), al ser un pilar para la generacion de conocimiento, la innovacion
y la solucidon de los problemas de la sociedad. En este marco, los Grupos de
Investigacion se reconocen como la unidad basica encargada de organizar y desarrollar
actividades de investigacién en la universidad, lo que permite consolidar lineas de
investigacioén, fomentar la produccién académica y cientifica, impulsar la formacién de

nuevos investigadores y fortalecer la vinculaciéon con el entorno social y productivo.

El presente reglamento regula la constitucion, categorizacién y reconocimiento de los
Grupos de Investigacion en la universidad, en concordancia con la normativa vigente en
materia de educacién superior, ciencia, tecnologia e innovacién. Con ello, la UNTSJL

" busca garantizar que sus grupos trabajen con estandares de calidad, integridad y

_ pertlnenma aportando al desarrollo cientifico, tecnolégico y humanistico en los ambitos

1oca| regional y nacional, al mismo tiempo que contribuyen al cumplimiento de los fines

»,mstltucmnales.
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Articulo 1.

“Ario de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Finalidad

El presente Reglamento tiene por finalidad establecer un marco normativo

para la constitucién, categorizacion y reconocimiento de los Grupos de

Investigacion de la Universidad Nacional Tecnolégica de San Juan de

Lurigancho (UNTSJL), a fin de promover el desarrollo de la investigacion

cientifica, tecnolégica y humanistica en concordancia con las lineas de

investigacién definidas por la universidad y con la normativa nacional en

materia de ciencia, tecnologia e innovacion.

Articulo 2.

Alcance

El presente Reglamento es aplicable a los Grupos de Investigacion en

proceso de constitucién y a los formalmente reconocidos por la UNTSJL, asi

::i»;f,_Articqu 3.
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como a las personas que los integran o soliciten su conformacion.

Bases legales

Ley Universitaria. Ley N° 30220.

Codigo Nacional de Integridad Cientifica — CONCYTEC, aprobado con
Resolucién de Presidencia N° 028-2024-CONCYTEC-P. Marzo del
2024

Decreto Supremo N° 093-2025-PCM, que aprueba la Politica Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion al 2030 (POLCTI). Julio del 2025
Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnolégica.

Guia de Grupos, Centros, Institutos y Redes de Investigacion en
Ciencia y Tecnologia — CONCYTEC, aprobado con Resolucién de
Presidencia N° 050-2020-CONCYTEC-P. Junio del 2020

Reglamento General de investigacion de la UNTSJL vigente.

Caodigo de Etica e Integridad Cientifica de la UNTSJL vigente.
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Articulo 4.
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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Definiciones

Grupo de Investigaciéon: unidad basica de organizacion de las
actividades de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico (1+D) de
la universidad, dedicadas a las actividades de 1+D. Estan conformados
por un conjunto de personas que conforman un equipo para realizar
investigacién en un area de investigacién determinada, que incluye
una o mas lineas de investigacién. Los grupos de investigacion
pueden ser institucional o interinstitucionales.

Area de investigacion: Es la unidad tematica del conocimiento
cientifico o tecnoldégico de caracter general, de la cual se derivan lineas
de investigacion.

Linea de investigacion: Es un eje tematico (disciplinario o
interdisciplinario) lo suficientemente amplio y con orientacién
disciplinaria y conceptual, que se utiliza para organizar, planificar y
construir, con una cierta programacioén, sistematizacion y prospectiva,
el conocimiento cientifico en un campo especifico de la ciencia y la
tecnologia. La linea de investigacion se enmarca dentro de un area de
investigacion.

Investigador titular: Es un docente ordinario con grado académico de
doctor o magister, miembro del grupo.

Investigador colaborador: Es un docente no ordinario, egresado o
profesional externo con grado minimo de bachiller, que participa
activamente en proyectos y actividades del grupo.

Investigador en formacion: estudiante de pregrado que participa en
el Grupo como parte de su desarrollo académico, bajo supervision.
Coordinador de Grupo: Es quien asume la coordinacién general del
grupo, conforme a lo establecido en este reglamento.

Graduados: Son graduados quienes han culminado sus estudios y
cumpliendo los requisitos académicos exigibles, han obtenido el grado
de bachiller en la UNTSJL y forman parte de la comunidad

universitaria.
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Ario de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CAPITULO I

CONSTITUCION, EVALUACION Y RECONOCIMIENTO
Articulo 5.

Constitucién de los Grupos de Investigacion

La constitucion de un Grupo de Investigacién en la UNTSJL se sustenta en
la iniciativa de conformar grupos organizados y permanentes para desarrollar

actividades de investigacion en concordancia con las lineas institucionales
de la universidad y la normativa nacional vigente.

Articulo 6. Requisitos minimos de constitucion

Para solicitar la constitucién de un Grupo de Investigacién, se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

Contar con al menos un investigador titular.

Contar con al menos un investigador colaborador, en caso de los
investigadores externos deseable que sea con vinculo formal.

Contar con al menos dos investigadores en formacién.
= d.

—

e,

o,

"~
Y

'

investigador titular.

)
9.(\\ A
o

Proponer al coordinador del grupo, quien sera necesariamente un

P

4'\’& e. Asegurar que todos los miembros estén debidamente registrados en
%;E el sistema CTI Vitae del CONCYTEC y en el ORCID (Open
gt
Ly Researcher and Contributor ID).

..‘__‘___/'/ f

Definir las lineas de investigacion en las que desarrollara sus
actividades, seleccionadas de entre
T

2
Va0 Or8an, 2.
& b::aw.ng iz,

/!

las lineas
previamente aprobadas por la universidad.

ey

institucionales
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\“T'ﬁ{ﬂ culo 7. Solicitud de constitucion

La constitucion de un Grupo de Investigacion se solicita mediante documento

~

Acreditar la produccion cientifica o experiencia investigadora de sus
miembros.

N

=

formal presentado por el coordinador al Vicerrectorado de Investigacion. La
solicitud debe consignar la denominacion del grupo, los datos del
coordinador, la relacién de miembros con su categoria y las lineas de

investigacion institucionales en las que desarrollara sus actividades.
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

La solicitud se presenta con anexos obligatorios:

e Plan de trabajo anual con cronograma, objetivos y productos
esperados

e Curriculum vitae de los investigadores titulares y colaboradores,
donde se incluya también produccion cientifica y académica con
documentos verificables (DOI, constancias editoriales, certificados de
congresos, actas de tesis, registros de propiedad intelectual u otros
equivalentes).

e Comprobante de registro en CTl-Vitae y ORCID de cada miembro del
grupo (enlace, impresion o captura del perfil)

e Declaracién de compromiso firmada por de cada miembro

Articulo 8. Coordinador del grupo

Cada Grupo de Investigacién contara con un coordinador, quien debera ser
un investigador titular, elegido por mayoria simple entre los investigadores
titulares y ratificado mediante resolucién del Vicerrectorado de Investigacion.
Sus funciones sera representar al grupo ante los 6rganos de la universidad

y, cuando corresponda, ante entidades externas relacionadas con la

/ ?\;ﬁ;;s . investigacion; ademas de coordinar las actividades del grupo, dirigir la
Q@Zi?,\\eg‘“‘e”“’rt’a%a ejecucion de su plan de trabajo y velar por el cumplimiento de sus objetivos.
g %‘:g:gx El periodo de gestion del coordinador sera de dos afios, renovable por una
'{f‘},&,o/ﬁc_,;ATuRA §if sola vez de manera consecutiva. Ningun investigador podra ser coordinar en

S E::/// mas de un grupo de investigacion simultaneamente.
m\Arﬁculo 9. Reconocimiento
1 S
Pt s “ry, 2\ o . .z . . .z
/ o" ;i é % El Vicerrectorado de Investigacion, con apoyo del Instituto de Investigacion,

309w 30

evaluara las solicitudes de constitucion de grupos de investigacién
verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente
reglamento.

De ser favorable, se emitira la resolucién de reconocimiento institucional y se

dispondra el registro correspondiente. En caso de observaciones, estas
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Articulo 13.

UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

=" Articulo 12.

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

seran comunicadas al coordinador para su subsanacién dentro del plazo que

determine el Vicerrectorado de investigacion.

Vigencia del reconocimiento

El reconocimiento de un Grupo de Investigacién tendra una vigencia de tres
(3) afos, sujeta a evaluaciones periddicas cada dos (2) anos. Dichas
evaluaciones comprenderan la verificaciéon de la produccion cientifica, el
cumplimiento del plan de trabajo y la categorizacién o recategorizacion del
grupo, conforme a lo establecido en este reglamento.

La vigencia podra renovarse previa verificacion favorable en dichas
evaluaciones.

Registro oficial de grupos de investigacién

El Vicerrectorado de Investigacion llevara un registro oficial (digital y fisico)
de los Grupos de Investigacién reconocidos por la universidad, en el que se
consignara su denominacion, categoria, miembros, lineas de investigacion y

periodo de vigencia. Dicho registro tendra caracter publico y se actualizara
de manera permanente.

CAPITULO Il
CATEGORIZACION
Categorizacién

Los Grupos de Investigacion reconocidos por la universidad seran
categorizados de acuerdo con el grado de madurez de sus lineas de
Investigacion, de sus actividades de investigacién y productividad cientifica,
asimismo conforme a los criterios establecidos en la Guia de Grupos de

Investigacion, Centros e Institutos de Investigacion de Ciencia y Tecnologia
del CONCYTEC.

Categorias de los grupos

Los grupos podran ubicarse en una de las siguientes categorias:
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

a. Grupo consolidado: Aquel grupo que tiene al menos una linea de
investigacién consolidada, cuyo coordinador y sus miembros titulares

son investigadores cientificos registrados en el RENACYT. El grupo
tiene colaboradores externos de

instituciones de prestigio

internacional, desarrolla proyectos de investigacién financiados por
fondos concursables externos, presenta una produccién cientifica

anual en revistas indexadas en Web Of Science, SCOPUS u otras

similares8 en los ultimos 5 afos, tiene derechos de propiedad

doctorado).

intelectual y patentes y demuestra acciones formativas relacionadas
a la actividad cientifica del grupo (tesis de bachiller, titulo, maestria y

Grupo por consolidar: Aquel grupo que tienen al menos una linea
de investigacion por consolidar y al menos un investigador titular
registrado en el RENACYT. El grupo tiene colaboradores externos de
instituciones de prestigio nacional, desarrolla al menos un proyecto
de investigacion financiado por fondos concursables externos, tiene
una produccion cientifica anual de articulos cientificos en revistas

indexadas en Web Of Science, SCOPUS u otras similares en los

<R
olsa“‘\“’
egium 2P

ultimos 3 afios y demuestra acciones formativas relacionadas a la
actividad cientifica del grupo (tesis de bachiller, titulo y maestria).
3 It c. Grupo emergente: Aquel grupo que tiene solo lineas de
X, °‘j’f investigacion emergentes. El grupo participa en proyectos
\‘L—._/ financiados principalmente con fondos propios de la UNTSJL, tiene
/ una produccién cientifica de al menos un articulo cientifico en revistas
/"g}, indexadas en SCIELO u otras similares en los Ultimos 2 afios y
’é S Z% demuestra al menos una accion formativa relacionada a la actividad
“‘\%V ‘“’E ::;; cientifica del grupo (tesis de bachiller o titulo).
.:A”_iculo 14.

Procedimiento de categorizacién y recategorizacion

Investigacion.

La categorizacién de los grupos se efectuara en el marco de la evaluacién
periodica prevista en este reglamento y estara a cargo del Vicerrectorado de
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UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”™

La recategorizacion podra realizarse de oficio durante dichas evaluaciones o
a solicitud del grupo, cuando este acredite el cumplimiento de los requisitos

de una categoria superior.

El resultado se formalizara mediante resolucion del Vicerrectorado de

Investigacion y sera inscrito en el registro oficial de grupos de investigacion.

CAPITULO IV
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Articulo 15. Funciones del grupo

Los Grupos de Investigacion tienen como funciones fundamentales:

e Ejecutar proyectos de |+D+i acorde con las lineas de investigacién
o Participar en redes cientificas
e Generar y divulgar conocimiento a través de medios cientificos

reconocidos (articulos en revistas)

e Promover la formacién investigadora de estudiantes y egresados

///' QoBica de 3-;“'\,\_\

?_';\&@m-\emoyp%%--:_\a ¢ ldentificar y postular a convocatorias de financiamiento nacional e
"r[ g Q\.b“.y&».;,mnw,q:‘ /'Q% 0'\'?*», ) .
(’; £3ue) % el internacional
N M‘URA °/" . o ,
\\Q\ , _/ Articulo 16. Responsabilidades de los miembros
.- RN n_y_:f:“_:;;/

Los miembros de los Grupos de Investigacion deberan:

/,.;'\E—KE:\ a. Cumplir con los compromisos asumidos en el plan de trabajo del
i\ &,

s 74\

[/ O Ry 5 grupo.

b. Mantener actualizado su registro en el CTl Vitae y ORCID.
c. Participar activamente en las actividades académicas, cientificas y

formativas del grupo.

d. Respetar y cumplir con el Cédigo Nacional de Integridad Cientifica,
asi como con el Cédigo de Etica e Integridad Cientifica de la UNTSJL
y las demas normativas institucionales y nacionales en materia de

investigacion.
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CAPITULO V
APOYO INSTITUCIONAL Y FINANCIAMIENTO

Articulo 17. Recursos y medios institucionales

La Universidad proporcionara a los grupos reconocidos acceso preferente a
laboratorios, bibliotecas, sistemas de informacién cientifica, herramientas
digitales, espacios fisicos, asesoria metodolégica y apoyo logistico,

conforme a la disponibilidad institucional.

Articulo 18. Acceso a financiamiento

Los grupos podran participar en convocatorias internas, promovidas por el
Vicerrectorado de Investigacién; asi como, postular a fuentes externas. Las
solicitudes de participacién deberan estar alineadas al plan de trabajo del
grupo y las prioridades institucionales. Para ello contara con el apoyo
administrativo del Vicerrectorado de Investigacion para la documentacion

requerida en la postulacién a fondos externos.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO, FALTAS Y SANCIONES

Cada Grupo de Investigacion debera presentar al Vicerrectorado de
Investigacién, de manera anual, un informe de actividades que incluya los

avances del plan de trabajo, la produccién cientifica generada, las tesis

_/,;ﬁsgw;,;éj} orientadas, las ponencias realizadas, la participacion en redes o proyectos,
S Ot8an,, ‘. . . . ‘.
/S '°‘;~*“’:§«9 °’cgj & y otras actividades relevantes vinculadas a la investigacion.
LI

&

! j

W b el g £ S . . .. . 'y .

\\ AN S El Vicerrectorado de Investigacion establecera la presentacion de informes
J}F - -

\ P semestrales parciales cuando lo considere necesario para fines de

T seguimiento.
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Articulo 20. Evaluacién periédica

La evaluacién de los Grupos de Investigacion se realizara cada dos (2) afios,
bajo la responsabilidad del Vicerrectorado de Investigacion, con el apoyo del
Instituto de Investigacion, a través de rubricas institucionales que
consideraran criterios de produccion cientifica, gestién y resultados de

investigacién, formacion de recursos humanos, y colaboracion.

Los resultados de la evaluacién seran elevados por el Vicerrectorado de
Investigacién al Consejo Universitario, el cual ratificara la categoria
correspondiente del Grupo de Investigacion (Emergente, Por Consolidar o
Consolidado) conforme a los criterios minimos establecidos por el

CONCYTEC y los resultados alcanzados en la evaluacion.

Articulo 21. Faltas

Constituyen faltas de los Grupos de Investigacion las siguientes:

o Incumplimiento injustificado del plan de trabajo

° Presentacion de informacién falsa o fraudulenta respecto a produccién

cientifica o participacion académica.

SN
W\
2\
2 @
18 %
58
~
i
> &
&
\)Q

Ausencia de ejecucion y de avances verificables en las actividades

C;;’Z?\"\
P/eo
&
R
[ ]

previstas en el plan de trabajo del grupo por un periodo continuo de

og\g\na de

s-:(\ad Na

S Pyouegut e

doce (12) meses.
o Infracciones éticas o vulneraciéon del Cédigo de Etica e Integridad

Cientifica para la investigacion.

aiades SArticulo 22, Sanciones

Ofgan,e LR
B osoeen, O B,
¢ 0

Las faltas seran sancionadas por el Vicerrectorado de Investigacion, previa
evaluacion del caso y garantizando la notificaciéon al grupo, el derecho a

presentar descargos y la emision de una resolucion debidamente

fundamentada.

Las sanciones se aplicaran en forma gradual y proporcional a la gravedad y
reincidencia:
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) Amonestacion: verbal o escrita, mediante comunicacion formal al
coordinador del grupo.

° Suspension de apoyo institucional: temporal, que podra comprender
la restriccién de recursos logisticos, administrativos o financieros
asignados al grupo.

° Propuesta de disolucion: en casos graves o reiterados, elevandose
al Consejo Universitario para su aprobacion.

Articulo 23. Disolucién del grupo

La disolucién de un Grupo de Investigacién podra producirse en las

siguientes situaciones:

a. Por sancién: cuando lo disponga el Consejo Universitario, a
propuesta del Vicerrectorado de Investigacién, en aplicacién de lo
previsto en el presente reglamento.

b. Por decisiéon voluntaria: cuando la mayoria de los investigadores
titulares solicite formalmente su disolucién ante el Vicerrectorado de
Investigacion.

., c. Por inactividad prolongada: cuando se acredite inactividad

&‘fﬁ&iﬁz% sostenida durante dos (2) afos consecutivos.
4/$§“13\“’°§f“"“”;" "g,; %E d. Por renuncia mayoritaria: cuando renuncie la mayoria de los
l% f% 3"5‘3 ,:‘Q investigadores titulares sin que existan reemplazos que garanticen la
\'@M{ému%/ ;:f"i continuidad del grupo.

\K“::f/ e. Porincumplimiento reiterado: cuando el grupo incumpla de manera

“;0;;;55\ reiterada sus objetivos y metas establecidos en su plan de trabajo,

;/\
o, 2
%

7.

s,
Sy
)
o

sin presentar justificacién técnica aceptada por el Vicerrectorado de
Investigacién.

"_.“'j-a-.
ad /va%
COrn

f. Por evaluacion no aprobada: cuando el grupo no supere las

evaluaciones institucionales conforme a lo establecido en este

reglamento.

La disolucién se formalizara mediante resolucién del Vicerrectorado de
Investigacion, a propuesta del Instituto de Investigacién o del érgano que
haga sus veces, y sera inscrita en el registro oficial de grupos de
investigacién que lleva la universidad.
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DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA

Los casos no previstos en el reglamento deberan ser atendidos de forma inmediata por

la Comisién Organizadora y/o el Consejo Universitario, con el objetivo de contribuir a la

mejora continua del presente reglamento.

SEGUNDA

Una vez que la Comision Organizadora apruebe el presente reglamento, este entrara
en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Portal Institucional.

TERCERA

'f: >’{1";_[Hbasta que se constituyan los Organos de Gobierno, la Comisién Organizadora de la
A’:Un{“iversidad, designada por el Ministerio de Educacion, asumira las funciones de la
_ Asamblea Universitaria y del Consejo Universitario, conforme a la Ley Universitaria. En

N w:;;;jf,e"ste contexto, el presidente de la Comision Organizadora ejercera el cargo de Rector,

el vicepresidente Académico asumira las funciones de Vicerrector Académico, y el

[ ooRieR de 5 , s o , .
é-;«é“;:@m‘\ento p Zhgjs\gpremdente de Investigacion desempefiara el rol de Vicerrector de Investigacién, de
(O F A E AN

2

agad Naf,o

ofcing dp

"t
s
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ANEXOS

ANEXO 01
Formato de Solicitud de Constitucion de Grupo de Investigacion

SOLICITUD DE CONSTITUCION DE GRUPO DE INVESTIGACION

1. Denominacion del Grupo: ......c.cccoccviiiiiiiniees e e

2. Sigla 0 acronimo: ......cccvcceeeericiien e

3. Linea(s) de investigacion institucional(es) en la(s) que se enmarca: .............

4, Datos del Coordinador propuesto:

Nombre completo: ...
Grado académicCo: ........cccceeeeiiiiiiee e
Categoria (Docente ordinario, etc.): ........ccccceerrccciiennnns
Programa académico adscrito: .........cccecevrverrerireinennnnn.
CTI-Vitae (enlace): ....ccccoeveeeiiiiee ettt
ORCID (ENlace): ..cocvveeeceeeeeeiiiee e e

~00o0CTpE

Justificacién de experiencia previa del grupo / produccion acumulada

Relaciéon de miembros del grupo:

Documentos que se adjuntan (marcar con aspa):

[J Plan de trabajo anual

gk‘ [J CV de miembros
/s [0 Comprobante de registro CTI-Vitae y ORCID

/ e [ Declaracion de compromiso de cada miembro

——— e

- ’f@ deSan g, 3, .

/g&bg‘%ang:;o%\“ San Juan de Lurigancho, ...... de ............ de 20......
SRS ‘,0““"‘“'; /:?

(5.9 _ 4

Firma del Coordinador propuesto
Nombre completo / DNI
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ANEXO 02
Formato de Declaracion de Compromiso de miembro

DECLARACION DE COMPROMISO

Yo, , con DNI , en mi
calidad de (docente ordinario / docente no ordinario / egresado / estudiante en formacién
/ profesional externo), integrante del Grupo de Investigacion:

3 ”

en la categoria de (Titular / Colaborador / En formacién), declaro lo siguiente:

1. Me comprometo a participar activamente en las tareas asignadas en el grupo de
investigacion, colaborar en el cumplimiento del plan de trabajo aprobado por el
grupo, incluyendo reuniones, informes, productos cientificos, y otros
compromisos definidos.

2. Mantener actualizado mi perfil en CTI-Vitae y ORCID, aportando informacién
veraz y completa.

3. Reconocer la obligacion de respetar los principios de integridad cientifica, ética
institucional y nacional, incluyendo autoria responsable, uso legitimo de datos, y

no incurrir en plagio ni apropiacién indebida de resultados.

.. 4. Garantizo confidencialidad respecto a la informacién sensible del grupo que no
\ sea publica, uso correcto de los resultados y materiales compartidos en el grupo.
' 5. Desempefiaré mi rol durante el periodo de vigencia del grupo o hasta nueva

designacion, conforme a los plazos establecidos, salvo causas justificadas

~_. : debidamente documentadas.
/:i;:ég;ica_dez;?rk\\t_‘G. Estoy consciente de las sanciones previstas en caso de incumplimiento

. fg?:‘i?fff{»,;%jﬁ injustificado de este compromiso, conforme al reglamento de Grupos de
/5% Investigacion de la UNTSJL.

3/
AURYigéhcia del compromiso: Desde de de 20___ hasta la finalizacion del
‘«';-;.:: __periodo de gestion del coordinador vigente o hasta que haya nueva resolucion.

San Juan de Lurigancho, de de 20__

Firma del integrante Firma del coordinador del grupo
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ANEXO 03
Formato de Evaluacion de Grupos de Investigacion

FICHA DE EVALUACION DE GRUPO DE INVESTIGACION

Periodo evaluado: -

Nombre del Grupo de Investigacion:

Lineas de investigacion:

Coordinador:

Categoria actual: COPor constituir COEmergente [Por consolidar [1Consolidado

1. Matriz de Evaluacion:

Dimensién Indicador Escala | Cantidad | Subtotal Evidencia
Publicaciones en WoS/Scopus 1=5; '
Max 15 puntos 2=10;
>3=15
Publicaciones en SciELO u otras 1-2=3: |
equivalentes S3= 5’
A. Producciéon | Max 5 puntos =
cientifica y Libros/capitulos de libro 1=3;
tecnolégica Max 5 puntos >2=5 ]
e (35%) Patentes o propiedad intelectual 0=0;
N registrada 1=3;
Max S puntos >2=5
Ponencias en congresos 0=0; 1-
Max S puntos 2=3;
) >3=5
N Proyectos con financiamiento externo 0=0;
Max 10 puntos 1=5;
| >2=10
Proyectos con financiamiento interno 0=0;
B. Desarrollo | Max 5 puntos >1=5
de proyectos | Convenios/colaboraciones nacionalcs o 0=0;
(25%) internacionales 1=3;
Max 5 puntos >2=5
Proyectos en ¢jecucion con informe 0=0; 1-
A, parcial 2=3;
Ji% s Max 5 puntos >3=5
i) Tesis de bachiller dirigidas 0=0;
S/ Max 5 puntos 1=3;
L/ >2=5
/ Tesis de maestria/doctorado dirigidas =0;
B C. Formacién | Max 5 puntos 1=3;
de recursos | | >2=5
humanos Participacion de estudiantes en proyectos | 0=0; 1—
(20%) Max 5 puntoes 2=3;
$, >3=5
S Pasantias nacionales/internacionales 0=0;
5 Max 5 puntos 1=3;
>2=5
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Colaboradores externos 0=0;
nacionales/internacionales 1=3;
Max 5 puntos >2=5
Redes/consorcios de investigaciéon 0=0;
D. Max S puntos 1=3;
Colaboracion y >2=5
vinculacién Transferencia de resultados/extension 0=0;
(20%) Max 5 puntos 1=3;
>2=5 -
| Reconocimientos/premios obtenidos 0=0,
Max 5 puntos 1=3;
>2=5 |
TOTAL
2. Categorizacion del Grupo:
Categoria Requisitos minimos obligatorios Cumple (Si/No) Observaciones
Emergente 21 articulo en SciELO (uitimos 2 afios)
21 tesis bachiller/titulo

21 investigador RENACYT

21 pub. WoS/Scopus (lltimos 3 afios)
J 21 proyecto externo

T 21 tesis (bachiller/maestria)

B Por Consolidar

RENACYT (coordinador y titulares)
colaboradores internacionales

2 2 pubs. WoS/Scopus (ultimos 5 afios)
21 proyecto externo competitivo
propiedad intelectual/patentes

I 21 tesis posgrado

1/ Consolidado

3. Evaluacién Final

Considerando los resultados de la evaluacién consignados en la presente ficha y en
cumplimiento de los criterios de categorizacion establecidos por CONCYTEC vy el
Reglamento Institucional, se resuelve declarar al Grupo de Investigacion:
~ ot e
\aﬁfﬁfﬁfiﬂ’.ﬁ’j;: ’@,:\i\ Nombre del Grupo:
S A

s/
s/
/

° ﬁéspecto de su categoria, se determina:

Fy

[0 ASCENDIDO A LA CATEGORIA DE
[0 DESCENDIDO A LA CATEGORIA DE
00 SUGERIR PARA DISOLUCION DEL GRUPO DE INVESTIGACION

%,
Co,, ",

idad Ay

—

'\“\\\j [1¢
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4. Conclusiones y recomendaciones

(Senalar observaciones, recomendaciones para la mejora, disposiciones especificas
que debe adoptar el grupo, compromisos o metas a corto plazo, etc.)

Firma
Director del Instituto de Investigacion
UNTSJL
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